Verglitungsbericht

Vergiitung des Aufsichtsrats

Im Geschaftsjahr 2005 erhielt der Aufsichtsrat der MME MOVIEMENT AG eine Vergltung von
insgesamt 0,63 Millionen Euro. Davon entfielen 0,1 Millionen Euro auf die satzungsgemaBe
Vergltung. Darliber hinaus haben Mitglieder des Aufsichtsrats Beratungsleistungen fir MME
MOVIEMENT erbracht. Die Beratungsleistungen betreffen im wesentlichen Verglitungen fir die von
einem Mitglied des Aufsichtsrats erbrachten Produzentenleistungen bei der Entwicklung,
Herstellung und Vermarktung von TV-Formaten.

Vergiitung des Vorstands

Im Geschaftsjahr 2005 erhielt der Vorstand der MME MOVIEMENT AG eine Vergltung von
insgesamt 2,97 Millionen Euro. Davon entfielen 1,31 Millionen Euro auf feste Gehaltsanteile und
1,66 Millionen Euro auf variable, erfolgsabhangige Gehaltsbestandteile.

Transparenz

Im Geschaftsjahr 2005 fanden folgende Erwerbs- und VerauBerungsgeschafte von Aktien gem.
Empfehlung 6.6. des Deutschen Corporate Governance Kodex statt. Geschafte mit anderen
Finanzinstrumenten fanden nicht statt.

Zum 31. Dezember 2005 wurden wie folgt Aktien der Gesellschaft von den Mitgliedern des
Aufsichtsrats und des Vorstandes persénlich oder von Gesellschaften, an denen Mitglieder des
Aufsichtsrats oder Vorstandes beteiligt sind, gehalten:

Dr. Bernhard Heiss (Aufsichtsratsvorsitzender)............. 2.369.000 Stick
Stefan Eishold (stv. Aufsichtsratsvorsitzender) ................ 118.000 Stick
Jorg Hoppe (Mitglied des Aufsichtsrats) ..........ccoevvvivinnens 643.839 Stick
Martin Hoffmann (Vorstandsvorsitzender)............cocoevvvnnee. 50.000 Stick
Dr. Christian Franckenstein (Finanzvorstand) .................. 823.000 Stlick
Gisela Marx (Mitglied des Vorstands).........c.ccvvvvvieiennnnnn. 100.000 Stuck
Christoph Post (Mitglied des Vorstands).........ccoovvevniennns 620.132 Stick

Anreizprogramme

Der Vorstand hat in den Jahren 2000 bis 2003 mehrfach aktienbasierte Anreizprogramme fur
Mitarbeiter und Mitglieder des Vorstands in Form von verzinslichen, vinkulierten
Namensschuldverschreibungen geschaffen. Der Zinssatz lag zwischen 3,75 Prozent und 4,00 Prozent.



Das Wandlungsrecht darf friihestens jeweils erst nach Ablauf von zwei Jahren mit hdchstens 25
Prozent pro Jahr ausgelibt werden, damit ist eine vollstandige Auslibung des jeweiligen
Wandlungsrechts frithestens nach fiinf Jahren mdoglich. Der Wandlungspreis liegt je nach Programm
zwischen 1,60 Euro und 6,53 Euro. Aus diesen Programmen kdnnen noch bis zu maximal 52.700
Aktien gewandelt werden. Weitere Detailinformation werden im Konzernanhang Ziffer (25) gegeben.

Desweiteren hat die Hauptversammlung 2004 Vorstand und Aufsichtsrat ermdchtigt, bis zum 19.
August 2009 verzinsliche Wandelschuldverschreibungen in Héhe von bis zu 500.000 Euro an
Mitarbeiter und Vorstandsmitglieder auszugeben. Von dieser Ermachtigung haben Aufsichtsrat und
Vorstand noch keinen Gebrauch gemacht.

Dariiber hinaus gibt es keine Aktienoptionsprogramme oder &hnliche wertpapierorientierte
Anreizsysteme.



